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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos
intencionalidades: describir la situacién funcional y organizativa del centro y
definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben
entregar al equipo técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a
la normativa vigente.
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1. INTRODUCCION

La EEI Pradoluengo esta ubicada en la localidad de Bembibre, en la que los
servicios sociales y culturales tienen actualmente gran repercusion en la
poblacion. La actividad fundamental es el sector servicios en los que trabajan la
gran parte de las familias del centro. En general, el nivel cultural es medio.
Es una escuela infantil de titularidad publica, y por ello, debe de dar respuesta a
las demandas que esta exigiendo la sociedad actual: nuevas tecnologias,
idiomas, medio ambiente, valoracion del medio rural por su cultura y
tradiciones.
Nuestra escuela tiene capacidad para seis unidades del segundo ciclo de
Educacion Infantil (3-6 anos), de las que actualmente sélo hay 5 en
funcionamiento. En cuanto a las aulas del primer ciclo (1-3 afos) son dos, con
una ratio de 19 alumnos.
El edificio tiene nueve aulas:
e Siete de ellas funcionan como tutorias (primer y segundo ciclo)
¢ Una destinada a rincones y usos multiples.
e Y otra para psicomotricidad.
También, cuenta con:
e El despacho de direccion junto con la sala de profesores.
¢ Un pequeio almacén compartido con los utiles de limpieza.
e Cuatro bafios:
o Bafo 1: aula de 3 anos.
o Bafio 2: aulas de 4 afios.
o Bafo 3: aulas de 5 afos.
o Bafo 4: maestras.
e Y un cuarto de calderas.
En cuanto al equipo docente, esta formado por:
e Cuatro Técnicos de Primer Ciclo de Educacion Infantil.
e Cinco maestras-tutoras.
e Dos maestras de apoyo, pues una de ellas, es la Coordinadora entre el
Primer y Segundo Ciclo de Educacién Infantil.
¢ Una maestra especialista en Pedagogia Terapéutica.
e Una maestra especialista en Audicién y Lenguaje (compartida con un
CEIP de la localidad)
e Una maestra especialista en Inglés (compartida con un CEIP de la
localidad)
e Y el maestro de Religién, también compartido con un CEIP.
A partir del curso escolar 97-98 se crea la A.M.P.A. que gestiona la compra de
material escolar del alumnado, también colabora en la organizacion de varias
actividades, tanto complementarias como extraescolares. Ademas, de
desempenfar sus propias competencias.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.

e AUTORREFLEXION: Integracién de las tecnologias en los
procesos de centro.

- Eluso de las TIC en general es bajo. Cada tutora en su
aula, utiliza las TIC de la forma que ella crea mas
conveniente durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

e AUTORREFLEXION: Capacidad Digital Docente.
- De los 11 maestros, tienen certificada la Competencia
Digital Docente 8.
e ANALISIS INTERNO: Fortalezas y debilidades.
- FORTALEZAS
o Contamos con herramientas digitales bastante
nuevas.
o Las maestras tienen interés en fomentar el uso de
las TIC y en su propia formacion.
- DEBILIDADES
o Escasa utilizacion de las TIC dentro del proceso
de ensenanza-aprendizaje.
o Algunas herramientas digitales no funcionan
correctamente.
2.2. Objetivos del Plan de accion.
De acuerdo con la estrategia educativa del centro, asi como con nuestra
ideologia, el Plan a nivel general se estructura para responder a los
siguientes objetivos generales:
e Elaborar un Plan de accion.
e Conocer la situacion del alumnado, familias, docentes y centro.
e Potenciar el empleo de las TIC como herramienta de trabajo e
intercambio de informacién.
e Fomentar el uso seguro y responsable de las TIC.
e Actualizar y difundir la informacion del centro por sus vias
oficiales RRSS y web.
Que se concretan de forma especifica en:
e Objetivos de dimensiéon EDUCATIVA:

- Potenciar el uso de las TIC.

- Fomentar las herramientas las TIC en los procesos de
ensefanza-aprendizaje.

- Formar a los alumnos en el uso correcto de las TIC
dentro del aula.

e Objetivos de dimensiéon ORGANIZATIVA:

- Fomentar el intercambio de informacién entre el centro y
el claustro mediante las plataformas digitales como
TEAMS.

- Sistematizar y organizar la difusion de las actividades del
centro en las RRSS.

e Objetivos de dimensién TECNOLOGICA:

:7 Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Financiado por : Plan de
la Unién Europea 7‘:: ol Recuperacion,
- -

Transformacion
NextGenerationEU

‘ y Resiliencia




- Continuar desarrollando la formacién con confianza y
seguridad digital.

- Favorecer el uso correcto de dispositivos tecnoldgicos a
todo el alumnado.

- Invertir en la renovacion de algunos dispositivos del
centro.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.
La temporalizacion pensada para este Plan es la siguiente:
e Duracion: proximos cursos escolares.
e Elaboracion: curso 24-25.
¢ Revision: al menos una vez en cada curso escolar.
e Evaluacién: al finalizar cada curso escolar reflejandolo en la
memoria para poder establecer las lineas de actuacion para el
préximo curso y la implementacién de mejoras.

24. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del
Plan.

De acuerdo con nuestra ideologia, consideramos que toda la Comunidad

Educativa debe estar informada de las decisiones que como centro

asumimos, por lo tanto, nos centraremos en asegurar que nuestro Plan

sea conocido por todos y se encuentre publico y accesible para cualquier

consulta a través de la web.

De cara al profesorado, el Plan se compartira en una carpeta de archivos

a través de TEAMS, a la que todo el claustro puede acceder.

De cara a las familias del alumnado, seran informados de la existencia del

Plan a través de los tutores de sus hijos.

3. LINEAS DE ACTUACION
Actualmente nuestro centro integra las TIC en diferentes ambitos:
3.1. Organizacién, gestion y liderazgo.

CARGO/ORGANO NOMBRE Y APELLIDOS EMAIL
M. CARMEN OTERO mcotero@educa.jcyl.es
ALONSO
M.ISABEL COBOS micobosa@educa.jcyl.es
ALVAREZ
ANA ESTEBAN GARCIA | ana.estgar.1@educa.jcyl.es

e PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO
¢ PRGRAMACIONES DIDACTICAS
e PLAN DE LECTURA
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e PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
e PROGRAMACION GENERAL ANUAL

e ACTUACION ADMINISTRATIVA:
- CORREO EDUCACYL: comunicacion con
profesorado y administracion.
-  HERMES: comunicacion con la administracion.
-  COLEGIOS: gestion de centro.
- GECE: gestion de cuentas econdémicas.
- STILUS ENSENA: administracion de los datos del
centro.
e ACTUACION ORGANIZATIVA:
- CORREO EDUCACYL.: comunicacion con
profesorado y administracion.
-  WHATSAPP: comunicaciones informales entre el
profesorado.

3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje.

Como centro consideramos que nuestras practicas de
ensefianza deben dar respuesta a la sociedad en la que vivimos
y es innegable que uno de los factores con mas influencia hoy
en dia son las TIC.
De manera general consideramos las TIC como una
herramienta mas dentro del aula que nos permiten no solo
conocer el mundo que nos rodea sino también adaptarnos a él
y acceder a la informacién que nos ayuda a comprenderlo.
En todas las aulas del centro, en mayor o menos medida, se usan las
TIC como fuente de informacion. Asi mismo, también se utilizan por
parte de algunos maestros como medio de comunicacion,
permitiéndoles comunicar contenidos mediante distintos soportes:
imagen, sonido, video, presentaciones interactivas...

Para la integracion de las TIC en el aula, asi como para el
desarrollo de la labor educativa nos basamos en las
metodologias activas, el trabajo por proyectos y el aprendizaje
por _descubrimiento. Todas estas ponen el foco en el alumno
como protagonista de su propio aprendizaje, favoreciéndolas
por el uso de las TIC que actuan no sélo como herramienta sino
como facilitador del aprendizaje.

a0
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En cuanto a los criterios para la integracion de las TIC nos
servimos de los contenidos de la Competencia Digital, asi como
de la legislacion vigente.

Para la inclusion educativa, nos basamos en lo dispuesto en el
Plan de Atencion a la diversidad, ya que su objetivo es la
regulacion de la respuesta educativa al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo en nuestro centro.
Dentro del cual, se especifica en que se debe favorecer el uso
integrado de las TIC.

3.3. Desarrollo profesional.

Dadas las caracteristicas del centro, ya que sélo hay tres
maestras definitivas, y una de ellas compartida con otro CEIP,
el resto son funcionarios en practicas y/o concursillo, e
interinos; muchas de las necesidades formativas o de
participacion en proyectos de innovacion se van a plantear en
el mes de septiembre y/o a medida que se abren nuevas
convocatorias.

Favorecer la formacion continua del profesorado en TIC, tanto
para el proceso de ensefianza-aprendizaje, como en el nivel de
Competencia Digital Docente.

3.4. Procesos de evaluacion.

e Procesos EDUCATIVOS:
- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la
competencia digital.
- Valoracion de los modelos y metodologia de
integracion digital en los procesos de ensefianza.
- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias
digitales.
e Procesos ORGANIZATIVOS:
- Valoracion y diagnostico de los procesos
organizativos de integracion digital del centro.
- Instrumentos y estrategias de los procesos
organizativos.
e Procesos TECNOLOGICOS:
- Valoracion y diagnéstico de la estructura funcional de
las tecnologias, redes y servicios.
- Estrategias para la evaluacién de la coherencia entre
el contexto educativo y tecnoldgico.
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3.5. Contenidos y curriculos.

La integracion curricular de las TIC se recoge en el PEC y la
PGA. Utilizando herramientas como el Panel Smart, PDI, los
ordenadores de mesa disponibles en las diferentes aulas del
centro, y los robots de suelo (Bluebot).
Asi mismo, se utilizan aplicaciones TIC como Youtube y
Youtube KIDS, Navegador, y Genially.

En Educacion Infantil dentro del area de “Comunicacion y
Representacion de la Realidad”, los contenidos del bloque 2
hacen referencia al lenguaje audiovisual y tecnologias de la
informacion y la comunicacion y se contemplan los siguientes
contenidos:

¢ Iniciacion en la utilizacién de medios tecnologicos
como elementos de aprendizaje, comunicacion y
disfrute.

e Utilizacion apropiada de producciones de videos,
peliculas y juegos audiovisuales que ayuden a la
adquisicion de contenidos educativos. Valoracion
critica de sus contenidos y de su estética.

¢ Discriminacion entre la realidad y el contenido de las
peliculas, juegos y demas representaciones
audiovisuales.

e Ultilizacion de los medios audiovisuales para crear y
desarrollar la imaginacion, la creatividad, la fantasia,
con ayuda del adulto, en la utilizacion de medios
tecnologicos como elementos de aprendizaje,
comunicacion y disfrute.

Para acceder a los contenidos senalados se llevaran a cabo a
través de actividades en gran grupo, pequefio grupo y/o
individuales con el Panel Smart y PDI, los ordenadores de
mesa, asi como con el robot de suelo Bluebot.

3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccion social.

En el centro nos comunicamos con el entorno familiar sobre todo a través
del teléfono del centro y a través de la comunicacién informal diaria. Por
otro lado, tenemos actualizada la web del centro, asi como desde las
RRSS (Instagram), donde publicamos las actividades y momentos
sefalados que tenemos dentro de la escuela.
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Entre el profesorado usamos la aplicacion de Whatsapp de manera
informal, el correo corporativo. También usamos One-Drive y Outlook,
tanto para guardar y compartir informacion y materiales.

3.7.

Infraestructura.

En el centro disponemos de las siguientes herramientas repartidas
por las diferentes aulas:

e Un movil.
Una PDI.
Tres Paneles Smart.
Tres fotocopiadoras/impresoras.
Tres portatiles
Seis ordenadores de mesa.
En cuanto a la instalaciéon de software. Estara limitada por las
licencias adquiridas por la Administracién Educativa. La utilizacion
e instalacion de software de libre distribucion en los equipos
informaticos por los docentes sera comunicada al CAU para valorar
la posibilidad de instalacién.
Es obligatoria la instalacion de antivirus y antimalware en los
equipos para minimizar el riesgo de ataques externos.
No se puede guardar documentacidén que no esté relacionada con
situaciones de ensefianza. Se ha de evitar guardar archivos que
contengan informacién sensible del alumnado o personal del
profesorado. Los archivos profesionales que se guarden evitaran
informacion personal y respetaran las pautas de confidencialidad y
proteccion de datos de la comunidad educativa.

e Aula 3 afos: 1 Panel Smart y 1 ordenador de mesa.

e Aula 4 afios A: 1 Panel Smart y 2 ordenadores de mesa (sin
funcionar estos ultimos)

e Aula 4 anos B: 1 ordenador de mesa (a veces tiene buen
funcionamiento)

e Aula 5 afos A: 1 ordenador de mesa.

e Aula 5 afios B: 1 Panel Smart y 1 ordenador de mesa (sin
funcionar este ultimo)

e Sala de usos multiples: 1 PDl y 1 portatil.

e Despacho: 2 ordenadores de mesa y 3
fotocopiadores/impresoras.
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La planificacidén y organizacion del equipamiento dan respuesta
para asegurar la buena distribucion segun las necesidades en
las diferentes aulas.

En cuanto al mantenimiento, si surge una incidencia que no
puede solucionar el maestro ni la coordinadora TIC, el claustro
valora la reparacién y/o la comunicacién de incidencias al CAU.

Favorecer desde la escuela que todos nuestros alumnos tengan
las mismas posibilidades de conocer y saber utilizar de manera
segura las herramientas digitales, desarrollandose de manera
personal y social, y por lo tanto de manera integral.

3.8. Seguridad y confianza digital.

El centro cumple con el Reglamento General de la Proteccion de Datos
de la UE 2016/679, de 27 de abril de 2016. Al inicio de cada curso escolar
se presenta a las familias un documento de consentimiento o no para el
tratamiento de imagenes y voz del alumnado en diferentes actividades
que se hagan en el centro y su publicacién en la web o en las RRSS del
centro. Para evitar posibles incidencias se procura utilizar imagenes del
alumnado, y de espalda, a nivel general y pixelando las caras.

La directora del centro tiene las siguientes funciones:

e Generar las contrasefias de los alumnos/as de acceso al
Portal de Educacyl, en caso de pérdida, o nuevas
incorporaciones.

e Custodiar el certificado digital del centro.

Con el fin de guardar la seguridad de los datos relativos al
centro, solo se produce desde el despacho, pudiendo acceder
s6lo las maestras del centro, en el momento que lo necesiten.

La Comunidad Educativa muchas veces se ve desbordada ante
este uso masivo de las tecnologias y no somos capaces de
orientar sobre el uso correcto de las TIC en general e internet
en particular. Por esta razén, es necesario llevar a cabo
procesos de alfabetizacién digital para capacitarles
tecnologicamente en unos niveles minimos pero suficientes,
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que les faciliten los conocimientos necesarios para poder
orientar sobre su relacion con las TIC.

4. EVALUACION

41. Seguimiento y diagnéstico.

Para la evaluacién del Plan TIC se va a crear un cuestionario
de FORMS que se enviara al final del curso. En ella incluiremos
tanto el grado de satisfaccion con el Plan como la valoracién de
la difusién y dinamizacion de este. Estos datos seran analizados
al final de cada curso escolar y sus resultados se iran

incluyendo en la Memoria.

Si detectasemos nuevas

necesidades se recogeran en el Plan de Mejora.

DIMENSION

INDICADORES DE
EVALUACION

El profesorado utiliza las TIC

en el proceso de ensefianza.

Los alumnos usan las TIC en
el proceso de aprendizaje.

Las RRSS son utilizadas
para dar a conocer la EEI.
La informacion es

intercambiada a través de
TEAMS.

Las herramientas digitales
son utilizadas de manera
responsable y segura.
Renovacion de dispositivos
digitales del centro.

4.2. Evaluacion del Plan.

Para la evaluacién del Plan nos vamos a centrar en tres objetivos
principales y nos vamos a servir de los siguientes instrumentos:

OBJETIVOS INSTRUMENTO | TEMPORALIZACION

Encuesta de
satisfaccion a
través de FORMS.
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Encuesta de
satisfaccion a
través de FORMS.

Encuesta de
satisfaccion a
través de FORMS.

4.3. Propuestas de mejoray procesos de actualizacion.

PROPUESTAS DE MEJORA TEMPORALIZACION

Uso de TEAMS entre familia-
escuela, y compartir entre el
profesorado materiales y recursos,
asi como DOC del centro.

Formacion TIC del profesorado
para el proceso de ensefanza-
aprendizaje, asi como adquirir
Competencia Digital Docente.

Tener una red segura y estable a
través de Escuelas Conectadas
(trabajamos con una wifi externo a
la red EDUCA)

Creacion de un banco contenidos
digitales para la atencién a la
diversidad entre PT y AL:
Recogida de informacion.
Creacién de carpeta compartida.
Clasificacion por uso o patologia.
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